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Formateur, Directeur d'agence, Exploitant, Chargé de recrutement,
Chauffeur SPL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / aujourd'hui FORMATEUR REFERENT
GROUPE PROMOTRANS à TOULOUSE (31)
Retour au sein du groupe Promotrans pour exercer pour une petite partie les mêmes
fonctions que précédemment mais également pour autre partie, être spécialisé dans la
partie Exploitation transport, Commissionnaire de transport (commerce international)
et dans l'accompagnement à l'obtention du diplôme RETM (bac + 2) ainsi qu''à la
création d'entreprise.

juin 2021 / août 2021 RESPONSABLE DE SECTEUR
GROUPE JIMENEZ (31)
Responsable de secteur pour un gros groupe sur le sud de la France de Castelnaudary
à Fréjus, ce travail ressemblait à un exploitant inhérent, le but étant d'aller voir
l'ensemble des clients, des conducteurs(trices) ainsi que le matériel afin de s'assurer
qu'ils soit tous apte au services pour répondre au mieux aux attentes de nos clients
dans le cadre de la location de véhicules industriel avec conducteur. J'ai mis fin à la
période d'essai en raison du style de vie que ce type de travail induisait.

avr. 2019 / mai 2021 FORMATEUR
GROUPE PROMOTRANS à TOULOUSE (31)
Formation de groupe de stagiaires au Titre Professionnel de Conducteur Routier sur
Porteur ou Tous Véhicules. J'interviens également sur le Titre Professionnel de
Préparateur de Commande, sur l' ACVL (Attestation de Capacité de Véhicules Léger) et
l' EMTR (Ecole de Maîtrise de Transport Routier, avec ce diplôme on devient
Capacitaire groupe lourd et commissionnaire transport)

déc. 2017 / avr. 2019 DIRECTEUR D'AGENCE
JLG SERVICES à LA CRÈCHE (79)
Gestion du personnel roulant (45 à 50 chauffeurs, recrutement, planning, congés,
arrêt, intérim ...) et un exploitant, gestion du matériel (travail essentiellement avec
DAF et SCANIA) et des relations clientèles avec objectif de rentabilité et participation
à l’amélioration de la qualité générale au sein de l’entreprise.

sept. 2016 / déc. 2017 FORMATEUR INTERNE / EXPLOITANT
JLG SERVICES à NARBONNE (11)
Suivi et formations des conducteurs à l’éco­conduite et prévention des risques. (Entre
45 et 55 chauffeurs) 
Gestion du recrutement sur 3 sites (Narbonne, Cavaillon, Montélimar) et suivi du
personnel entrant. 

sept. 2011 / août 2016 EXPLOITANT TRANSPORTS / CHAUFFEUR SPL
JLG SERVICES à NARBONNE (11)
Gestion du personnel, du SAV, des emballages et des tournées.
Recrutement et Formation du personnel roulant entrant tout en continuant à être
chauffeur routier SPL un tiers du temps.

févr. 2008 / août 2011 CHAUFFEUR SPL / EXPLOITANT
JLG SERVICES à NARBONNE (11)
Début au sein de cette société de transports frigorifique comme Chauffeur Routier
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(tournée de jour, de nuit, weekend et jours fériés, découchage, etc... polyvalent) et
depuis Septembre 2009, j'occupe également la fonction d' Exploitant la moitié du
temps. Par cette fonction j'ai donc acquis comme connaissance l'organisation des
tournées, gestion du personnel, les relations clientèles, facturations, affrètements,
recrutements, respect des règles de sécurité et applications des règles sociales.

DIPLOMES ET FORMATIONS

oct. 2021 / oct. 2021 ATTESTATION DE CAPACITE COMMISSIONNAIRE DE TRANSPORT ­
BAC+2
CANDIDAT LIBRE

oct. 2019 / oct. 2019 ATTESTATION DE CAPACITÉ TRANSPORT MARCHANDISE GROUPE
LOURD ­ BAC+2
CANDIDAT LIBRE

févr. 2016 / févr. 2016 BREVET DE FORMATEUR / TUTEUR ENTREPRISE NIVEAU 1
APTH 71 SAINT­EUSEBE

oct. 2006 / déc. 2006 TITRE PROFESSIONNEL DE CONDUCTEUR ROUTIER DE MARCHANDISES
SUR PORTEUR ­ CAP
GROUPE PROMOTRANS à Toulouse (31)

juin 2004 / juin 2004 BAC GÉNÉRAL ECONOMIQUE ET SOCIAL ­ BAC
LYCÉE CLOS BANET 66000 PERPIGNAN

janv. 2004 / janv. 2004 BREVET APTITUDE FONCTION ANIMATEUR

COMPETENCES

Gestion de 50 personnes donc gestion planning, des congés, des heures de services, de l'intérim,
relations clientèles, gestions des révisions et passage aux mines, organisation des tournées,
acheminement de la marchandise en respectant la réglementation sociale du transports et les règles de
sécurité, affrètement, négociation de tarifs, recrutement, formation de nouveaux conducteurs, gestions
des emballages, gestions et suivi des litiges. Je possède également rigueur, réactivité, sens de
l’initiative, adaptabilité aux diverses situations et gestion du stress. Conduite Poids lourds et super
lourds
Depuis Avril 2019, cours/enseignements sur la conduite, le transports, la logistique, la gestion sociale et
financière à des stagiaires tout public.
Spécialisation sur la partie Exploitation et accompagnement à la création d'entreprise avec ce que tout
cela comprend (Droit civil, Droit commercial, Droit social, Management, Maitrise des couts et Gestion
financière, Gestion Technique, Transport et développement durable, Tous les modes de transports,
Douanes et Incoterms, création d'un Business Plan, etc....)
Très bonne capacité d'adaptation et en perpétuel évolution.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Espagnol Académique

Italien Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Voyages ( Islande, Ecosse, Thaïlande, etc... )
Sciences ( cosmologie, physique quantique, philosophie )
Sport ( football, rugby à XV, sport d'équipe)
Et surtout le transport sous toutes ses formes et à tous les niveaux donc Géopolitique et connaissance
du marché.
Diplôme DCG (bac +3) pour s'enrichir davantage
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